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JUDETUL VALCEA - CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI RUNCU

HOTARAREA NR. 29

din 10-decembrie-2015
Privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta - Runcu

Consiliul Local al comunei Runcu, judetul Vilcea, intrunit in sedinta
ordinard din data de 10-decembrie-2015, la care participd un numir de
consilieri din totalul de 9 in functie, la convocarea primarului in conformitate cu
prevederile dispozitiilor art. 39, alin. 4 din Legea administratiei publice locale nr.
215/2001, republicata;

Vdazand ca prin Hotdrarea nr. 22/06.noiembrie.2o015 a Consiliului Local al
comunei Runcu a fost ales ca presedinte de sedintd, domnul Danciu Vasile,
pentru perioada octombrie.2o015 - decembrie.zo15;

Avand in vedere :

Expunerea de motive nr. 2525/19.noiembrie.2015 si proiectul de hotdrare
nr. 29/noiembrie.2015 prezentate de primarul comunei Runcu, cu privire la
aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgenta - Runcu;

Raportul de specialitatea intocmit de doamna Samoild Maria - sef SVSU,
inregistrat sub nr. 2526/19.noiembrie.2015, cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare a Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta - Runcu;

Nota de control nr. 2410/11.11.2015, incheiatd cu ocazia controlului de
legalitate efectuat la sediul autoritdtilor administratiei publice locale din comuna
Runcu, judetul Vilcea, de cdtre reprezentantii Institutiei Prefectului Judetul
Vilcea in urma cdreia s-a stabilit programul cu madsurile propuse pentru
remedierea neregulilor constatate;

Rapoartele de avizare ale comisiilor reunite, prin care se propune admiterea
proiectului de hotdrdre, cu aviz favorabil;

Raportul de avizare a legalitdtii proiectului de hotdrare intocmit de
secretarului comunei inregistrat sub nr. 357/09.decembrie.2o015.

Vdzand cd s-au respectat principiile transparentei in procesul de elaborare
a proiectelor actelor normative conform Legii nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala.



Avand In veaere prevederile din:

- Ordonanta Guvernului nr. 88/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor de urgentd pentru situatii de urgentd, aprobatd cu
modificdrile si completdrile prin Legea nr. 363/2002 cu modificirile ulterioare
aduse de Ordonanta nr. 25/2004;

- O.M.AI nr.718/30.06.2005, modificat si completat cu Ordinul nr.
195/20.04.2007, pentru aprobarea Criteriilor de performantd privind structura
organizatoricd si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgents;

- Legea nr. 481/2004 privind protectia civila, republicati;

- Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

- Hotdrdarea Guvernului nr. 642/2005 privind aprobarea Criteriilor de
clasificare a wunitdtilor administrativ-teritoriale, institutiilor publice si
operatorilor economici din punct de vedere a protectiei civile, in functie de
tipurile de risc specifice;

In baza art. 45 alin.2, lit.(a) si art.ns, alin., lit.(b) din Legea nr. 215/2001
privind administratia publicd locald, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu un numir de ___ voturi pentru; ___ voturi impotrivd; _
voturi abtineri;
adopta urmatoarea,

HOTARARE:

Art.1. Se aprobd Planul de evacuare a populatiei, bunurilor materiale
si colectivitatilor de animale in situatii de urgenta al comunei Runcu,
judetul Valcea in situatii de urgenta, conform anexei care face parte din
prezenta hotdrare.

Art.2. Primarul comunei Runcu, va asigura aducerea la indeplinire a
prezentei hotdrdri, iar secretarul comunei va asigura comunicarea acesteia
Institutiei Prefectului - Judetul Vélcea in vederea exercitirii controlului de
legalitate si aducerea la cunostintd publica prin afisare la sediul Consiliului Local. ~™

CONTRASEMNEAZA,
Secretar,
Jr. Enacache Marius
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Runcu: 10-decembrie-2015
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.12 . Exemplar nr. ___
Consiliul Local al comunei Runcu Anexa la H.C.L nr.
Judetul Vialcea

29/10.decembrie.2015

VALCEA
APROB AVIZAT
Presedintele Comitetului INSPECTOR SEF
Local pentru Situatii de Urgenta INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URG ENTA
Primar »GENERAL MAGHERU” AL JUDETULYF, o
Maria DI Adrian -Andrei MESE

REGULAMENTUL DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE
al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta

Intocmit,

RUNCU -VALCEA-2015



ROMANIA )
PRIMARIA LOCALITATII RUNCU

REGULAMENTUL
DE
ORGANIZARE SI FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA

Capitolul I : | |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 (1)Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgentd Runcu de categoria
I-a, este constituit in localitatea Runcu prin HCL nr. 23 din 31 octombrie 2005,
reorganizat prin Hotardrarea nr. 10 din 30 aprilie 2014 §i functioneazi in
subordinea consiliului local facand parte din structura organizatorics a acestuia.

Activitatea serviciului este coordonati de citre primar.

(2)Serviciu voluntar asigurd interventia in sectorul de competentd care
cuprinde teritoriul localititii Runcu , ca urmare a situatiilor de urgenta create,
sau desfdsoard actiuni pentru aplicarea hotdrarilor CLSU privind limitarea
urmdrilor dezastrelor, asigurarea logistici a populatiei din zonele afectate,
sprijinirea fortelor de interventie profesioniste pe timpul interventiei acestora.

(3)Sediile si utilititile necesare serviciului voluntar, precum si spatiile
adecvate pentru pregitirea de specialitate a personalului, gararea, addpostirea si
intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt puse la dispozitie
de consiliul local Runcu:

- sediu dispus in primirie este previzut cu urmitoarele utilitdti : cameri
cu birou fiset, calculator, telefon, energie electricg;

- spatiul pentru pregitirea de specialitate a personalului se afla in Primaria
comunei Runcu ,sala de sedinta prevazuta cu urmatoarele utilitati: mese,
scaune, tabld, energie electricd, incilzire;

- spatiile pentru gararea, addpostirea si intretinerea mijloacelor tehnice
precum si pentru depozitarea materialelor: camers in incinta Ciminului Cultural
Runcu fara utilitati;

(4)Spatiile previzute la alin. (3) se doteazi cu telefon si mijloace de
alarmare si alertare, instalatii utilitare, mijloace de pregdtire, cu materiale de
biroticd si de acordare a primului ajutor medical.

Art. 2. Serviciul Voluntar pentru Situati de Urgentda Runcu are
urmdtoarele atributii principale:

**  prevenirea producerii unor situatii de urgentd, prin actiuni de
indrumare si control ;



¢ executd actiuni de interventie pe tipuri de risc, limitare si inliturare a
urmdrilor situatiilor de urgenta produse;

Art. 3 Alte date de interes general:

a) suprafata sectorului este zona administrativ-teritoriala — 5.177 ha;

b)  numarul de locuitori / numar gospodarii: 980 locuitori / 419
gospodarii;

c) clasificarea localitatii din punct de vedere al riscurilor, conform
catalogului local emis de Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta al Judetului
Vilcea;

d) tipurile de riscuri identificate in profilul teritorial al localitatii sunt
urmatoarele:

- fenomene meteorologice periculoase (furtuni, inundatii , secetd ,inghet);

- alunecdri de teren ( punctul Centru, Lacul Lung - sat Runcu, Capu Satului
- sat Vdrateci , Gropana- sat Gropeni);

- incendii de padure (pot afecta 2868ha pe timp de secet).

e) masurile stabilite in planul de analiza si acoperire a riscurilor (la data
intocmirii);

- alunecari de teren:

- introducerea zonelor de risc in PUG sl neautorizarea lucrarilor de
constructie in acestea;
- neemiterea autorizatiilor de constructie fir4 studii geotehnice;
- incendii:
- dotarea cu materiale si mijloace de apdrare necesare pe sate;
- instruirea prin adundri cu cetdtenii pe sate privind prevenirea si
stingerea incendiilor
- Instruirea voluntarilor.
f) caile de comunicatii rutiere si gradul de practicabilitate al acestora:
- Drum Judetean 703 F;
- Drum Comunal DC 120Runcu- Gropeni;
- Drum Comunal DCug D] 703F - Valea Babei-Surpati ;
- Drum Comunal DC 119 A Surpati - Caligi;
- Drumuri vicinale.

g) sursele de alimentare cu apa pentru stingerea incendiilor:

- reteaua de alimentare cu apa a localitatii;

-alimentarea autospecialelor / utilajelor de interventie din sursele
naturale,(paraul Bidislava, fantani publice sau private);

h ) informari privind zonele de acoperire de operatori de telefonie mobilj ,
sirene electrice , clopote biserici:

- retele de telefonie mobili cu acoperire in comuna Runcu-
Orange , vodafone, romtelecom;

- clopote : Biserica Sfintii Mihail si Gavril-sat Runcu, Biserica
Sfantul Nicolae- sat Valea Babei, Biserica Sfanta Parascheva —sat Surpati;

- Nr. telefon presedinte C.L.S.U. -Primar Dina Maria 0740641173;
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- Nr. telefon sef S.V.S.U. -Samoila Maria 0740135441;
Art.4 Constituirea, dimensionarea si dotarea structurilor serviciului
voluntar s-a facut pe baza urmdatoarelor criterii, pentru sectorul de competenta:
a) numarul de gospodirii/locuinte individuale din sectorul de
competenta: 419;
b) tipurile de riscuri identificate in profil teritorial :

- alunecari de teren , - cutremur
- incendii de padure, - fenomene meteorologice
periculoase
Capitolul I :

ORGANIZAREA $I ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 5. (1) Serviciul voluntar este condus de un sef, profesionist in
domeniu, i are in componentd urmitoarele structuri:
a) un compartiment pentru prevenire;
b) o formatie de interventie, salvare si prim ajutor, denumit in continuare
formatie de interventie.
(2) Structura serviciului se prezintj astfel:
- 5ef S.V.S.U. Runcu- Samoili Maria,
- Compartiment pentru prevenirea situatiilor de urgenta:
a) pentru institutiile publice si operatorii economici din subordinea
Consiliului Local - Tita Vasilica;
b) pentru gospodairiile cetdtenesti (cate 1 specialist la fiecare 200
gospodarii) - Georgescu Remus si Constantinescu Similia by
- O formatie de interventie ,avand un numir de 16 persoane , fiind
compusa din:
a) seful formatiei de interventie- Pravalie Gheorghe;
b)sef echipa specializats pentru interventie in caz de incendiu- Ionescu
Catalin;
- servant -Stoica Dumitru Valentin ;
- servant -Bosa Vasile Laurentiu ;
- servant - Georgescu Valentin;
- servant - Olteanu Constantin Sever;
- servant - Ignatie Marian .
c) sef echipd specializats in domeniul instiintdrii ~alarmdrii- Himbu Vasile
- servant - Pietreanu Adrian ;
- servant — Preda Stefan
d) sef echipa specializats in domeniul sanitar — Mitrache Cristiana ;
- servant - Samoild Eugenia Natalia ;
- servant - Stioca Geovanina .



(3) In lipsa sefului serviciului conducerea acestuia se asigurd la propunerea
acestuia si cu aprobarea primarului de cdtre seful formatiei de interventie sau
seful compartimentului pentru prevenire.

Art. 6. (1) Serviciul voluntar se incadreazd cu personal angajat si cu
personal voluntar.

(2) Personalul angajat si cel voluntar trebuie si corespundi cerintelor de
pregdtire fizicd si psihicad §i s aibd aptitudinile necesare in vederea indeplinirii
atributiilor specifice.

(3) In serviciul voluntar, functia de sef serviciu se incadreaza, in mod
obligatoriu, cu personal angajat.

(4) La incadrare si anual personalul serviciului voluntar este supus
controlului medical, in conditiile legii.

(5) Personalul angajat trebuie si aibd calificarea necesars, conform
reglementarilor in vigoare.

(6) In cazul personalului voluntar, selectionarea, promovarea si facilitarea
participdrii la actiunile organizate de autorititile administratiei publice locale in
cadrul serviciilor de urgentd voluntare, precum si drepturile si obligatiile
acestuia, se vor respecta prevederile Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgentd voluntare apobat prin H.G.R. Nr. 1579 din 8 decembrie
2005.

(7) Functiile personalului din serviciul voluntar sunt urmadtoarele:

a) sef serviciu;

b) sef compartiment pentru prevenire;

c) specialist pentru prevenire;

d) sef formatie interventie, salvare si prim ajutor;

e) sef echipa specializati:

f) servant.

(8) Promovarea personalului se face ierarhic, incepand cu functia de baz,
in conditiile legii.

Art. 7 Relatiile dintre structurile serviciului:

Activitatile ce se desfagoard pentru acoperirea riscurilor potentiale in
sectorul de competentd atat din punct de vedere preventiv, cdt si din punct de
vedere operational la care participd Serviciul voluntar pentru situatii de
urgentd vor fi organizate de Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta
(C.L.S.U.) si verificate de presedintele acestuia, respectiv primarul localititii.

Relatii dintre/cu alte posturi:

a. ierarhice:

- Serviciul voluntar  pentru situatii de urgentd se subordoneazi
conducdtorului unitdtii administrativ-teritoriale:

- seful serviciului se subordoneazj nemijlocit presedintelui comitetului
local pentru situatii de urgents;

- personalul serviciului se subordoneazi sefului de serviciu;

- seful compartimentului de prevenire si seful formatiei de interventie se
subordoneaza nemijlocit sefului de serviciu;



- sefii echipelor specializate se subordoneaza nemijlocit sefului formatiei de
interventie;

- personalul ce incadreazd echipa specializati se subordoneazi nemijlocit
sefului echipei specializate;

- personalul ce incadreazd compartimentul de prevenire se subordoneazi
nemijlocit sefului compartimentului de prevenire.

b. functionale: - colaboreazi cu celelalte compartimente din primadrie, cu
consiliul local, institutiile si operatorii economici din unitatea administrativ-
teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de serviciu;

- colaboreaza pe bazi de reciprocitate cu serviciile private/voluntare pentru
situatii de urgentd din sectorul de competenti sau dupa caz cu serviciile de
urgentd profesioniste. Aceastd colaborare se realizeazi ori de cate ori amploarea
situatiei de urgentd depdseste capacitatea de raspuns a serviciului.

c. de control: controleazi respectarea legalititii in domeniul apararii
impotriva incendiilor si protectie civile de citre institutiile, operatorii economici
si cetdtenii de pe raza unititii administrativ-teritoriale.

Art.8 In functie de posibilele situatii ce pot afecta localitatea si in
conformitate cu actele normative in vigoare, la sediul primairiei se organizeazd
serviciul de permanenta.

Art. 9. Atributiunile serviciului voluntar:

» Desfdsoard activititi de informare s instruire privind cunoasterea
si respectarea regulilor si mdasurilor de prevenire, comportare si apirare
impotriva incendiilor sau dezastrelor :

©  executarea programului de pregatire de specialitate a voluntarilor;

O  cunoasterea incdlcarilor frecvente ale normelor de prevenire si
stingere a incendiilor i a cauzelor de incendiu, sau alte situatii de urgents;

©  sprijind conducdtorii institutiilor apartinand primdriei pentru
instruirea persoanelor care executd lucriri cu pericol de incendiu;

©  popularizeazd prin instructaje, cat si pe timpul executarii
controalelor de prevenire, actele normative care reglementeazd activitatea de
management a situatiilor du urgentd, cauzele si Imprejurdrile care duc la
izbucnirea incendiilor sau alte situatii de urgentd si consecintele acestora ;

©  executd aplicatii si exercitii practice de interventie;

©  participd la aplicatii de cooperare cu serviciile profesioniste pentru
situatii de urgentd si alte forte stabilite prin planurile de cooperare;

O  asigurd cunoasterea tehnicii de lupti din dotare sl instructiunile de
exploatare a acesteia;

©  asigurd cunoasterea tuturor tipurilor de riscuri, surselor si
sistemelor de alimentare cu api;

» Verificd modul de aplicare a normelor,  dispozitiilor,
instructiunilor §i masurilor de prevenire, care consti in:

o  efectuarea de controale asupra modului in care se aplicd normele
de prevenire a incendiilor sau a altor situatii de urgent;



o fac propuneri pentru inlturarea constatirilor si urmireste
rezolvarea operativd a acestora;

o  stabilirea de restrictii ori interzicerea utilizrii focului deschis si
efectudrii unor lucrdri cu pericol de incendiu in locuri cu substante
inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii, explozii, etc;

o  asigurd supravegherea cu personal si mijloace tehnice de
specialitate adecvate pericolului de incendiu a locurilor in care se executi
diverse lucrdri cu grad ridicat de periculozitate;

©  sprijind conducdtorii institutiilor subordonate primiriei pentru
realizarea activitatii de prevenire;

©  sprijind pe conducdtorii locurilor de muncid la organizarea
interventiei in situatii de urgents;

©  actioneazd prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a
oricdrui pericol, constatat pe timpul controlului de prevenire sau adus la
cunostintd de alte persoane;

o  informeazd primdria, personalul inspectiei de prevenire din cadrul
[nspectoratului pentru Situatii de Urgent3 Judetean Valcea asupra incalcarilor
deosebite de la normele de prevenire si starea de pericol fdacdnd propuneri
menite sd inldture pericolul;

> Executd actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor,
cdutare

- salvarea, acordarea primului ajutor, limitarea efectelor unei situatii
de urgenta, protectia persoanelor sl a bunurilor materiale si a mediului,
evacuare, reabilitare, masuri operative urgente de interventie in vederea
limitarii, inldturdrii sau contracaririi efectelor inundatiilor produse in
sectorul de competents

- intocmeste documentele operative de interventie;

- planificd, organizeazi si executd instruirea voluntarilor asupra
modului de interventie in diferite situatii;

- asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de interventie,
avertizare, anuntare si semnalizare a incendiilor, a instalatiilor de stingere, a
surselor de alimentare cu api si a ciilor de acces si de interventie din cadrul
localitatii;

- asigurd fortele si mijloacele de interventie in caz de incendiu sau alte
situatii prin luarea tuturor misurilor de protectie pana la inliturarea stirii de
pericol;

» Acordd ajutor persoanelor sinistrate sau a ciror viatd este pusi in
pericol in caz de explozii, inundatii, aluneciri de teren, accidente si in
caz de dezastre pe teritoriul localititi:

©  participd la actiuni de alimentare cu api in caz de deteriorare a
retelei si a surselor de alimentare cu apé;

©  evacuarea apei din subsoluri, canale tehnologice si alte locuri
inundate;



o  mentine in stare de funcfionare mijloacele tehnice de refulare si
absorbtie a apei.

o  Organizeazd si pune in functiune, prin fortele proprii sau
Impreund cu alte structuri, locatii speciale cu dotirile necesare asigurarii
conditiilor minime de supravetuire a populatiei ;

» Participd la efectuarea de deblociri si inliturarea dardmiturilor
provocate de dezastre:

© 1n acest scop trebuie si cunoasci planurile clidirilor si ale
instalatiilor tehnologice din cadrul localititii. De asemenea vor fi insusite
cunostintele minime necesare despre instalatiile de alimentare cu energie
electrica, gaze, ap4i si canalizare;

o  stabileste ipoteze de actiune pentru stingerea incendiilor in
situatia in care datoritd diferitelor situatii sunt afectate retelele instalatiilor de
apa pentru stingerea incendiilor din cadrul localititii;

o  participd la salvarea persoanelor de sub diramituri si la deblocarea
cdilor de acces, in vederea asiguririi deplasrii mijloacelor tehnice, pentru
interventii in situatii de dezastre;

o  participd, dupd caz la alimentarea cu apd a unor instalatii
tehnologice sau de stingere a incendiilor, in situatia deteriordrii instalatiilor
Cu apd proprii.

Art. 9.1. Atributiunile compartimentului/ specialistilor de prevenire

Formele prin care se executs activitdtile de prevenire sunt: reglementarea
prin Hotdrari ale Consiliului local, controlul si informarea preventivi a populatieti,
precum si pregdtirea acesteia pentru situatii de urgentd, constatarea sl
sanctionarea incalcarilor procedurilor legale.

Atributii:

% verificarea respectirii actelor normative si reglementdrilor privind
apdrarea impotriva incendiilor $i protectia civild la proiectarea, executarea,
exploatarea si postutilizarea constructiilor, instalatiilor si amenajirilor;

% verificarea si organizarea activitdtii privind depistarea pericolelor
potentiale generatoare de riscuri pe timpul exploatdrii constructiilor,
instalatiilor si amenajarilor;

% Intocmirea conceptiei de apirare impotriva incendiilor si de protectie
civild in scopul mentinerii riscurilor in limite acceptabile, stabilindu-se, dupa
caz, masuri in conditiile legii;

%+ controlul activititilor care prezintd pericole de accidente majore in

care sunt implicate substante periculoase;
“* coordonarea si controlul realizirii pregatirii si instruirii specifice a
populatiei si salariatilor, a modului de asimilare de catre acestia a regulilor si
madsurilor specifice, precum si a comportamentului pe timpul manifestirii unei
situatii de urgent;

% Ingtiintarea factorilor responsabili in managementul riscului despre
existenta, dimensiunea si consecintele riscului identificat in domeniul respectiv;



< informarea si educarea preventivd a populatiei;

%+ verificd intretinerea si exploatarea corespunzdtoare a lucrdrilor de
apdrare existente, efectuate de cdtre persoanele fizice si juridice care au in
proprietate sau in folosintd terenuri sau obiective in zone ce pot fi afectate de
actiuni distructive ale apelor sau de accidente la constructii hidrotehnice

% solutionarea petitiilor si sesizarilor in domeniul specific;

% informarea populatiei privind pericolele potentiale de risc, inclusiv in
locuinte si gospodarii si modul de comportare in situatii de urgents.

Art. 9.2. Atributiunile formatiei de interventie

Actiunile de interventie au ca scop salvarea vietii oamenilor, a bunurilor
materiale, a protectiei mediului, inldturarea efectelor situatiilor de urgenta
precum si normalizarea activitatilor economico - sociale .

Art. 9.2.1 Atributiile principale ale echipelor specializate

a) executa actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea situatiilor
de urgenta cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare ;

b) cerceteaza, identifica si evalueaza efectele dezastrului care s-a produs in
sectorul de competenta;

c) transmit date si informatii Centrului Operativ al Comitetului local
pentru Situatii de Urgenta (C.L.P.S.U.);

d) organizeaza cautarea si salvarea oamenilor surprinsi sub daramaturi -
salvarea victimelor rezultate in urma accidentelor rutiere de mari proportii,
aviatice, feroviare, exploziilor sau avariilor tehnologice;

¢) participarea la asigurarea cu apa potabila a populatiei din zona
dezastrului sau a accidentului major;

f) participarea la distribuirea hranei de prima necesitate pentru persoanele
sinistrate;

g) participarea instalarea taberelor pentru sinistrati si la actiunile ce se
desfasoara pentru asigurarea conditiilor de trai ale acestora;

h) asigura iluminatul pe timp de noapte pentru necesitati proprii de
interventie sau la cererea altor servicii de urgenta.

Art. 9.2.11 Atributiunile specifice echipelor specializate

»> Echipa de incendii actioneaz in cadrul formatiei de interventie, pentru:

e executa actiuni de interventie pentru limitarea si inlaturarea situatiilor de
urgenta cu utilaje mobile sau mijloace de interventie din dotare.

¢ executa recunoasteri pe raza unitatii administrativ - teritoriale cu accent pe
sursele de alimentare cu apa, posibilitatea accesului de interventie.

» verifica existenta planului de interventii la obiective si institutiile de pe raza
localitatii precum si conditiile ca acestea sa fie operationale in orice moment.

e acorda ajutor persoanelor a caror viata este pusa in pericol in caz de
incendiu, explozii, inundatii, alunecari de teren, accidente precum si in caz de
dezastre

e evacueaza animalele si bunurile materiale aflate in pericol.



e sprijina celelalte echipe specializate in actiunile acestora de lichidare a
starilor de pericolparticipa alaturi de celelalte echipe specializate la inlaturarea
efectelor negative ale dezastrelor.

e executd madsuri operative urgente de interventie in vederea limitarii,
inldturarii sau contracardrii efectelor inundatiilor produse in sectorul de
competenta

e sprijind persoanele fizice si juridice care au in proprietate sau in folosinti
terenuri sau obiective in zone ce pot fi afectate de actiuni distructive ale apelor
sau de accidente la constructii hidrotehnice , la actiunile de apérare.

e salvarea ranitilor si celor surpringi si blocati in addposturi, in clidiri
avariate, distruse si sub daramaturi;

* executarea lucrdrilor de sprijinire sau daramare a elementelor de constructii
ce prezinta pericol;

e localizarea si limitarea avariilor la retelele de utilitate publici care prezinti
pericol pentru personalul de interventie sau cel afectat;

* amenajarea cdilor de acces spre obiectivele de interventie si pentru
evacuarea ranitilor si a sinistratilor;

e distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de api, hrani si medicamente;

e evacuarea apelor ce prezinta pericol pentru personalul de interventie si
pentru cel surprins in raionul de interventie.

» Echipa de instiintare - alarmare este destinata sa realizeze, exploateze
si sa mentina in stare de functionare sistemele de transmisiuni si alarmare, in
scopul instiintarii si alarmarii populatiei si actioneazi in cadrul formatiei de
interventie, pentru:

© transmiterea mesajelor cdtre populatie privind iminenta producerii unor
situatii de urgenta pe teritoriul localititii, folosind sirena electrici sau alte
mijloace avute la dispozitie inclusiv posturile radio si tv locale care opereaza pe
teritoriul localitatii;

o asigurararea legaturilor cu esalonul superior, fortele de interventie cu care
se colaboreaza, aplicand masurile de protectie a fortelor, mijloacelor si
legaturilor;

© asigura primirea si transmiterea cu prioritate a semnalelor de instiintare s
alarmare a populatiei si a salariatilor, privind iminenta producerii unor situatii de
urgenta pe teritoriul localitatii, folosind sistemul de alarmare a localitatii sau
alte mijloace avute la dispozitie ;

o reface si asigura functionarea normala a sistemelor de transmisiuni si
alarmare in cazul dezorganizarii acestora ca urmare a atacurilor aeriene,
calamitatilor si catastrofelor;

O executa intretinerea si repararea tehnicii de transmisiuni-alarmare, precum
si exploatarea corecta a acestora .

o in locurile de distrugere datoriti cutremurelor de pamant determina si
comunica urmadtoarele;
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* locul si numdrul constructiilor avariate, gradul de avariere si umarul
aproximativ al mortilor, rdnitilor si sinistratilor;

* localizarea persoanelor surprinse sub diramaituri sau la iniltime;
gradul de blocare si avariere a cdilor de acces si variantele de ocolire;
locul si mdrimea principalelor avarii la retelele de utilitate publics;

* locul, mdrimea si tendinta de propagare a incendiilor;

" existenta pericolului de aparitie a unui dezastru complementar post-
cutremur.

o din zona afectatd de aluneciri de teren determini si comunici urmitoarele:

" suprafata, directia si viteza de propagare a alunecrilor de teren:

* locul, numarul si gradul de avariere al constructiilor, drumurilor sau
retelelor de utilitate publici;

* numdrul probabil al mortilor si ranitilor si pozitionarea acestora;

" posibilitatea de aparitie a unor dezastre complementare:

o din zona afectatd de inundatii determind si comunici urmtoarele:

" limitele portiunilor de teren afectate cat si gradul de avariere al facilititilor
economico-sociale din zoni;

* posibilitdtile de acces in zona afectats;

" posibilitatile de asigurare a unor surse de apa potabila;

" posibilitdtile de adapostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

>  Echipa de evacuare actioneazi in cadrul formatiei de interventie
avand urmadtoarele misiuni principale:
o organizeazd, conduce si indruma desfisurarea evacugrii institutiilor

publice, agentilor economici, populatiei, colectivitatilor de animale, bunurilor
materiale si obiectelor culturale din locatiile stabilite;

o urmdregte realizarea mdisurilor de pregdtire si de desfisurare a
actiunilor de evacuare, de primire, de repartitie si de cazare a populatiei si de
depozitare a bunurilor materiale E

o organizeazd, incadreazi si asiguri functionarea punctelor de adunare,
de imbarcare, de debarcare, de primire si de repartitie;
o realizeazd maisurile de asigurare privind transportul populatiei,

bunurilor materiale, colectivitatilor de animale, asistentd medicalj, pazd, ordinea,
legéturile fir si radio si evidenta populatiei pe timpul executdrii evacuirii in
raioanele din si in care se executs aceasta;

o organizeazd si executs continuu si unitar , din timp de normalitate sl
intensificat in caz de situatii de urgentd, cercetarea in scopul procurdrii si
valorificdrii informatiilor necesare executsrii In sigurantd si in mod organizat a
actiunilor de evacuare., asigurand informatii cu privire la :

“*  evolutia situatiei de urgentd si consecintele acesteia asupra populatiei
s1 bunurilor materiale;

% starea cdilor de comunicatie si a mijloacelor de transport;

% caracteristicile localitdtilor si ale zonelor in care se executy evacuarea
si posibilitatile de cazare, hranire, addpostire si asigurare medicals;
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<  posibilitatile de continuare a procesului de invitimant si a
functiondrii institutiilor;

% posibilitatile de acces in zona afectati;

% posibilitdtile de asigurare a unor surse de apd potabili;

<+ posibilitatile de addpostire si evacuare a persoanelor sinistrate.

o pregdtesc punctele de imbarcare a evacuatilor din zonele afectate
In termen de doud ore de la primirea ordinului/deciziei de evacuare.
o sprijind, in cazul autoevacudrii populatiei ,interventia organelor

specializate ale autoritatilor administratiei publice pentru evitarea confuziei,
panicii, aglomeratiei si blocajelor pe ciile de comunicatii, precum si a dezordinii
si actelor antisociale.

o pe baza planurilor de evacuare proprii indeplinesc si alte sarcini .

»  Echipa sanitara actioneaza in cadrul formatiei de interventie si
are urmatoarele atributii principale:

- acordarea primului ajutor medical si transportul ranitilor la punctele
de adunare si evacuare;

- participarea la aplicarea unor masuri de antibioprofilaxie si
antiepidemice;

- participarea la distribuirea ajutoarelor, asigurarea nevoilor de apa, hrana
si medicamente;

- participarea la inlaturarea urmarilor dezastrelor si reabilitarea zonei din
punct de vedere sanitar veterinar ;

- realizeaza masurile tehnico-medicale privind asanarea zonei in care se
gasesc un numar mare de cadavre ;

- In functie de gravitatea situatiei de urgents produse, acord) asistentd
medicald pe toatd durata interventiei echipelor specializate.

»  Toate echipele vor executa pe langd activitdtile specificate mai sus, in
functie de situatia concreti din localitate, alte activititi in functie de natura
evenimentelor constatate si de dinamica in timp a acestora.

. - ____ Capitolullll: o
ATRIBUTHLE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 10. Principalele obligatii generale ale angajatului / voluntarului din serviciul
de urgentd voluntar sunt urmitoarele:

a) sd respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat (voluntarul )
si obligatiile din fisa postului ( angajatul );

b) si indeplineasci sarcinile primite si atributiile stabilite prin
regulamentul de organizare si functionare aprobat de beneficiarul
voluntariatului;

c) sd pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul
activitdtiilor desfasurate;

12



d) sa respecte timpul de prezentare in caz de alerti la locul stabilit de

beneficiarul voluntariatului;
e) sd participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de

beneficiarul voluntariatului;

f) sa utilizeze in conditii de eficientd, eficacitate si economicitate bunurile
aflate in folosinta serviciului de urgentd voluntar si si actioneze pentru pastrarea
mijloacelor tehnice din dotarea acestuia in perfectd stare de functionare;

g) sd sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate
constatate in sectorul de competents;

h) s4 fie respectuos, cuviincios si corect in relatiile cu personalul serviciului
de urgentd voluntar si si dovedeascd solicitudine si respect fati de orice
persoana;

i) sd acorde sprijin colegilor pe timpul executdrii misiunilor si interventiilor;

j) sd fie disciplinat si si dovedeasci probitate profesionald si morali in
intreaga activitate;

k) prin intregul siu comportament si se arate demn de consideratia si
increderea impuse de statutul de voluntar;

1) sd 1si probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia
eliberata de beneficiarul voluntariatului,

Art. u. Atributiile sefului serviciului voluntar

Seful serviciului voluntar este direct subordonat primarului comuneli,
presedinte al comitetului local pentru situatii de urgentd, iar pe linia specializarii
Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd “ General Magheru “al Judetului
Valcea, este sef al intregului personal din serviciului voluntar.

Raspunde de organizarea si desfisurarea tuturor activitdtilor de prevenire si
interventie in situatii de urgents, potrivit prevederilor legii, regulamentelor,
instructiunilor si ordinelor in vigoare. El conduce activitdtile cu privire la:
asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregitire, planificare si
desfasurarea activititilor conform planului de pregitire si interventie anual al
serviciului voluntar.

Elare urmadtoarele atributii:

-Organizeaza si conduce actiunile echipelor specializate a voluntarilor in
caz de incendiu, avarii, calamitati naturale, inundatii, explozii si alte situatii de
urgenta;

-planifica si conduce activitatile de intocmire, aprobare, actualizare, pastrare
si de aplicare a documentelor operative, conform legii;

-asigura masuri organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului serviciului voluntar la sediul acestuia, in
mod oportun, in cazul producerii unor urgente civile sau la ordin;

-conduce lunar, procesul de pregatire al voluntarilor pentru ridicarea
capacitatii de interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop;

-asigura studierea si cunoasterea de catre personalul serviciului voluntar a
particularitatilor localitatii precum si principalele caracteristici ale factorilor de
risc care ar influenta urmarile situatiilor de urgenta din zona de competenta;
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-urmareste asigurarea bazei materiale a serviciului voluntar prin Serviciul
administrativ din cadrul Primariei Runcu conform prevederilor legale;

-intocmeste situatia cu mijloacele, aparatura, utilajele si instalatiile din
localitate care pot fi folosite in situatii de urgenta pe care o actualizeaza
permanent,

-asigura incadrarea serviciului cu personal voluntar de specialitate;

-informeaza primarul despre starile de pericol constatate pe teritoriul
localitatii;

-verifica modul cum personalul serviciului voluntar respecta programul de
activitate si regulamentul de organizare si functionare al serviciului voluntar;

-intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale serviciului,
informandu-l pe primar despre acestea;

-controleaza ca instalatiile, mijloacele si utilajele de stins incendii, celelalte
materiale pentru interventie de pe teritoriul localitatii sa fie in stare de
functionare si intretinute corespunzator;

-tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele obtinute;

-tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat
serviciul voluntar;

-urmareste executarea dispozitiilor date catre voluntari si nu permite
amestecul altor persoane neautorizate in conducerea serviciului;

-participa la instructaje,convocdri, schimburi de experienta, cursuri de
pregatire profesionala, organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de
urgenta;

- pastreaza cel de-al doilea contract de voluntariat incheiat cu voluntarii (tine
contractele in evidenta beneficiarului voluntariatului).

- organizeaza si desfdsoard testarea si verificarea practicd dupa perioada de
probd ( 3- 6 luni) a voluntarului si informeazi beneficiarul voluntariatului cu
privire la persoanele care nu promoveazi testele si verificdrile, implicit despre
rezilierea contractelor cu acestia

- informeaza semestrial institutiile $1 operatorii economici ai ciror salariati fac
parte din serviciul de urgentd voluntar despre programul si activititile de
pregatire ale acestora.

- elaboreaza Planul de evacuare din timp, in starea de normalitate, si il
actualizeazd ori de cate ori apar modificiri in structura populatiei, institutiilor si
operatorilor economici, precum si atunci cand aplicarea lui devine iminents.

-impreuna cu compartimentul de prevenire verifica modul de respectare a
masurilor de prevenire in gospodariile populatiei si institutiile subordonate
primdriei;

-face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea
starilor de pericol;

-pregateste si asigura desfasurarea analizei anuale a activitatii serviciului
voluntar;

-tine evidenta participarii la interventie si face propuneri pentru
promovarea acestuia sau pentru acordarea de distinctii sau premii;
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-intocmeste anual proiectul de buget pentru serviciu;

-urmareste in permanenta executia bugetara si face propuneri de rectificari
daca este cazul catre compartimentul contabilitate-buget din cadrul Primarie
Runcuy;

-promoveaza in permanenta serviciul in randul populatiei si elevilor si
asigura recrutarea permanenta de voluntari;

-colaboreaza cu aparatul de specialitate al Primarului comunei Runcu;

-raspunde conform legii pentru bunurile aflate in folosinta;

-indosariaza, numeroteaza si preda anual documentele, conform
prevederilor legale la arhiva;

-se preocupa permanent de perfectionarea profesionala si studiaza in
permanenta legislatia in domeniu;

-urmareste aplicarea la nivelul serviciului a politicii  referitoare la
calitate si realizarea obiectivelor cuprinse in Declaratia si angajamentul
Primarului comunei Runcu;

-urmareste aplicarea  corespunzatoare la nivelul serviciului a
cerintelor standardului de management al calitatii si prevederilor cuprinse in
Manualul calitatii, in procedurile generale si specifice;

-executa atributiile prevazute in regulamentele si instructiunile pe linia
protectiei civile, prevenirii si stingerii incendiilor, primeste si ale atributii pe linia
situatiilor de urgenta de la Primarul comunei Runcu.

- executa atributiile prevazute in legislatie pe linia protectiei civile sl apardrii impotriva
incendiilor ;

- tine, pentru intregul personal voluntar, un dosar individual care cuprinde
toate documentele referitoare la contractul de voluntariat, incadrare, avize,
renegocierea si incetarea activititii, situatia medicalg, precum si recompensele si
sanctiunile;

- intocmeste raportul de interventie pentru interventiile serviciului
voluntar

- efectueaza instructajul lunar privind Normele de sinitate sl securitate in
munca cu tot personalul serviciului, consemnand aceasta in fisele individuale.

Art. 12. Atributiile sefului de compartiment/specialistului de
prevenire pe timpul efectudrii activititii de indrumare si control:

>  actioneazd cu fermitate pentru inliturarea imediati a starilor de
pericol pe care le constatd si urmareste rezolvarea lor operativd;

> stabileste restrictii si interdictii la utilizarea sau efectuarea unor
lucrari cu pericol dacd nu se respects prevederile normelor de prevenire si
regulile de executare a lucrarilor cu risc;

»  verificd dotarea si starea tehnici a mijloacelor P.S.I. de prima
interventie in caz de incendiu, sursele de alimentare cu apd (rezervoarele de ap3
de incendiu si hidranti exteriori de incendiu) de la institutii / operatori economici
si cele apartinand localititii;

»  verificd asigurarea masurilor de apdrare impotriva incendiilor pe

locurile de munci;
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»  controleazd locurile de muncd unde se executd lucriri cu risc de
incendiu;

»  informeazd conducerile institutiilor/operatorilor economici, seful
serviciului voluntar, conducerea consiliului local imediat dupi ce a constatat
nereguli grave, sau stdri de pericol de incendiu, explozii sau accidente
tehnologice;

»  actioneazd prin mijloace legale pentru inliturarea imediati a stirilor
de pericol de incendiu;

»  urmdreste modul cum se respecti regulile privind interzicerea
fumatului si focului deschis in locurile stabilite;

»  verificd mentinerea liberd si in stare de utilizare a ciilor de acces
pentru interventie si de evacuare in caz de incendiu in cadrul localitdtii si la
agentii economici;

»  urmdreste punerea in interventie si in stare de functionare a
instalatiilor si mijloacelor P.S.I. defecte;

» in caz de incendiu sau de producere a unor dezastre, alarmeazi
serviciul voluntar si participd la stingerea incendiului sau inliturarea urmarilor
dezastrelor;

> desfdsoara activititi de control conform graficului, intocmeste
documente de control pe care le prezint3 sefului serviciului voluntar;

> sd cunoascd normele specifice si masurile generale ce trebuiesc
respectate pe timpul executdrii controlului;

> elaboreaza programele de optimizare a capacititii de apirare impotriva
incendiilor in domeniul de activitate al autoritdtii respective;

> elaboreaza si supun spre analizi primarului raportul anual de evaluare a
nivelului de aparare impotriva incendiilor din domeniul de activitate;

> elaboreazd si inainteazi spre aprobare programe de informare si
educatie specifics;

> participd la elaborarea si aplicarea conceptiei de apirare impotriva
incendiilor la nivelul unititii administrativ teritoriale, institutiei sau operatorului
economic;

> propune includerea in bugetele proprii a fondurilor necesare organizirii
activitatii de aparare impotriva incendiilor, dot3rii cu mijloace tehnice pentru
apdrarea impotriva incendiilor si echipamente de protectie specifice;

> acordd sprijin si asistentd tehnici de specialitate centrelor operative
pentru situatii de urgenta in indeplinirea atributiilor;

» rdspunde de asigurarea masurilor de protectie a populatiei, bunurilor
materiale, valorilor culturale si mediului Inconjurdtor impotriva efectelor
incendiilor;

> verificd prin exercitii de alarmare viabilitatea, starea de operativitate si
de interventie a formatiei de interventie si a populatiei ( inclusiv salariati, elevi)

> intocmeste documentatii i situafii pe linia  apdrdrii impotriva
incendiilor;
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> atentioneazd cetdtenii asupra unor madasuri preventive specifice in
sezoanele de primdvard si toamnad, in perioadele caniculare si cu secetd prelungita
sau cand se inregistreazd vanturi puternice;

» raspunde de pregdtirea si informarea populatiei din zona de
competenta;

> supravegheazd unele activitati cu public numeros de natura religioass,
cultural-sportiva sau distractiva, sarbatori traditionale, etc.;

> propune mdsuri de imbundtatire a activititii de apirare impotriva
incendiilor la nivelul unitatii administrativ-teritoriale .

» acordd asistentd tehnicd de specialitate institutiilor si obiectivelor
economice subordonate primadriei (unitdti de invdtdmant, unitdti sanitare, cdmine
culturale) si verifica indeplinirea misurilor stabilite;

> executa atributiile previzute in legile, regulamentele si instructiunile in
vigoare.

Art. 13. Atributiile sefului formatiei de interventie

*  sesubordoneaza sefului serviciului voluntar pentru situatii de urgenta
% raspund de indeplinirea atributiilor legale ce revin formatiei de
instruirea acesteia si ridicarea continua a capacititii ei de actiune, de
mentinerea unei discipline ferme in randul voluntarilor;

%+ organizeazd si conduce nemijlocit instruirea de specialitate a formatiei,
intocmind in acest scop programul si urmadreste executarea lui intocmai,de intreg
personalului formatiei si echipelor, executa instruirea metodica a sefilor de echipe.

% participd la convocirile de instruire,instructaje, consfituiri si schimburi
de experienta organizate de ISUJ.

*  organizeazi activitatea pentru prevenirea dezastrelor pe care o
desfdsoard formatia de interventie;

% controleazd modul de respectare a normelor de prevenire si stingere a
incendiilor si a masurilor de protectie civils, precum si de dotare pe teritoriul
localitatii si sectorului de competenti sl actioneazd operativ pentru inliturarea
oricaror incdlcari

¢ in cazul aparitiei unor stiri de pericol , raporteazs imediat conducerii
si stabileste impreuni cu conducitorii locurilor de munca, masurile necesare ce
se impun ;

“*  organizeazi interventia formatiilor pentru stingerea incendiilor si
inldturarea efectelor negative ale dezastrelor;

*  intocmeste, cu sprijinul specialigtilor din compartimentul de
prevenire, documente operative privind interventia pentru prevenirea si
inldturarea dezastrelor ;

**  pregdteste personalul formatiei pentru interventie prin executarea de
exercitii si aplicatii pe timp de zi si noapte, atat cu forte s1 mijloace proprii cat si
in cooperare cu formatiile vecine ;

% controleazd si ia masuri pentru ca toate utilajele, accesoriile,
echipamentul de protectie si substantele chimice din dotarea formatiei, precum

L)

*

17



si instalatiile de alarmare si stingere din unitate sa fie in permanenta stare de
functionare ;

**  organizeazd instiintarea si alarmarea in caz de producere a
dezastrelor cdtre Inspectoratul pentru Situatii de Urgents;

% conduce formatiunile in actiunile de interventie pentru stingerea
incendiilor i inldturarea efectelor negative ale situatiilor de urgent3;

% mobilizeazd personalul formatiei pentru participarea la
concursurile profesionale specifice;

% Intocmeste si actualizeazd documentele operative ale formatiilor,
asigurd pdstrarea si intretinerea corespunzitoare a bunurilor din inzestrarea
acesteia, precum si a sediului, asigura ordinea si disciplina, face propuneri de
recompensare si sanctionare a personalului formatiunilor;

Art. 14. Atributiile sefului echipei de interventie p.s.i.

Se subordoneaza sefului formatiei de interventie si pe cale ierarhica
serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comanda si are
urmadtoarele atributii:

» rdspunde de organizarea activitdtii echipei de interventie
(pompierilor civili) in lipsa sefului serviciului voluntar s1 este inlocuitorul
acestuia;

»  organizeazd interventia (ordinea de luptd) dupa decizia de organizare
a serviciului voluntar (pompieri civili) si conduce interventia in lipsa sefului;

»  verificd activitatea voluntarilor (pompierilor civili), astfel incat
aceasta sa se incadreze in programul zilnic de activitate si respectarea ordinii si
disciplinei;

> verifica activitatea voluntarilor s1 dacd se afld in capacitatea de a-si
executa sarcinile stabilite;

»  verificd modul cum se respectd sarcinile P.S.I. (prin controalele de
prevenire a incendiilor):

>  consemneazi in documentele serviciului toate activitdtile care s-au
efectuat, constatirile facute, misurile luate si evenimentele deosebite;

> asigura respectarea graficelor de asistentd tehnicd, pentru mentinerea
in stare de functionare a tehnicii de luptd, accesoriilor din dotare;

»  conduce interventia echipei/grupei la stingerea incendiilor,
exploziilor, avariilor, Ila calamitdti naturale si dezastre, pentru inldturarea
efectelor provocate, salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

»  executd programul de pregdtire cu voluntarii din grups;

»  solutioneazi operativ toate problemele aparute la mijloacele de
prevenire si stingere a incendiilor din dotare :

> nu paraseste serviciul pani nu este inlocuit de schimbul urmitor;

»  respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare si functionare a serviciului;

»  asigurd predarea - primirea serviciului si tehnicii de luptd la schimbul
urmator in stare de functionare, dupi regulamentul stabilit;
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>  tine permanent legitura cu sediul serviciului voluntar pe timpul
executdrii serviciului pentru a realiza o interventie rapidd in caz de nevoie;

»  executd operatii de intretinere si reparatii la mijloacele P.S.I., in
madsura calificarii si atestarii pe care o are.

Art. 15. Atributiile sefului echipei specializate

Se subordoneazd direct sefului formatiei de interventie si pe linie ierarhici
sefului serviciului voluntar, este seful nemijlocit al echipei pe care o comands si
are urmdtoarele atributii:

» sd conduca personal echipa/grupa in misiunile de interventie
Incredintate in orice situatie, la stingerea incendiilor, exploziilor, avariilor,
calamitdtilor naturale si dezastrelor, pentru inliturarea efectelor provocate,
salvarea persoanelor si evacuarea bunurilor;

» sd mentind in permanentd legitura cu seful serviciului, cu
grupa/echipajul de interventie, raporteaza la inceperea si terminarea misiunii;

»  sdconducd, sedintele de pregitire cu personalul din subordine;

»  sd cunoascd personal folosirea si intretinerea mijloacelor din dotare;

> sd cunoascd semnalele de alarmare, locul de adipostire, locul de unde
se ridica materialele repartizate pentru interventie;

»  sd execute conform planificirii instruirea personalului din subordine
si sd tind la zi prezenta la pregitire;

>  respectd si impune respectarea programelor si regulamentelor de
organizare si functionare a serviciului;

»  asigurd predarea - primirea tehnicii de interventie la schimbul
urmator in stare de functionare, dupi regulamentul stabilit;

>  ia masuri de protectia muncii pe timpul sedintelor de pregitire,
exercitiilor, aplicatiilor si interventiilor;

»>  sd comunice sefului serviciului voluntar ori de cite ori absenteazs pe
o durata mai mare de 24 ore.

Art. 16. Atributiile mecanicului de utilaj

Mecanicul de utilaj se numeste din randul servantilor echipei epecializate
pentru stingerea incendiilor. Se subordoneazi ierarhic sefului serviciului
voluntar, sefului formatiei de interventie si nemijlocit sefului echipei specializate
pentru stingerea incendiilor si are urmitoarele atributii:

»  rdspunde de mentinerea in stare de functionare a utilajelor din
dotarea serviciului;

»  executd toate lucrdrile de asistenta tehnici si reparatii planificate;

»  verificd periodic starea de functionare a tehnicii de lupta din dotare,
accesorii, inventarul si rezerva cu carburant;

>  remediazd pe loc toate defectiunile posibile la utilajele si instalatii
P.S.1. iar cand nu le poate remedia vor fi aduse la cunostint3 primarului prin seful
serviciului voluntar ;
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> isi insuseste cunostintele privind utilajele din cartile tehnice
aleacestora;

>  1isi insuseste modul de functionare, intretinere si reparatii la tehnica
de lupta, instalatii, utilaje si mijloace de interventie;

»  instruieste personalul serviciului cu privire la modul de functionare,
posibilitdti de utilizare si intretinere a utilajelor;

Art. 17. Atributiile membrilor echipelor specializate

Se subordoneaza ierarhic sefului serviciului voluntar, sefului formatiei de
interventie si nemijlocit sefului echipei specializate, si au urmétoarele atributii:

>  participd la toate activitdtile de instruire de specialitate a serviciului
voluntar;

»  executd antrenament pentru ménuirea corecti a tehnicii de lupts,
accesoriilor si echipamentului de protectie;

>  respectd programul serviciului voluntar si activititile planificate,
regulile de ordine interioar3 si disciplina muncii;

> actioneazd operativla toate tipurile de interventie;

> sd cunoascd modul de functionare si exploatare a tehnicii de lupts, a
instalatiilor de semnalizare - alarmare, de alertare si interventie ;

>  foloseste mijloacele de interventie judicios respectand instructiunile
de utilizare;

> Indeplineste la timp sarcinile stabilite de seful serviciului sau seful
nemijlocit ;

>  mentine permanent legdtura cu sediul serviciului voluntar pe timpul
executdrii unor activitati;

>  asigurd mentinerea in stare de functionare a mijloacelor si
instalatiilor de semnalizare, alarmare, alertare sl interventie ;

»  indeplineste sarcinile sefului de echipd in lipsa acestuia;

»  sd comunice sefului serviciului voluntar si sefului sdu ori de cate ori
absenteaza pe o duratd mai mare de 24 ore.

Capitolul IV:
COORDONAREA, CONTROLUL ST INDRUMAREA  SERVICIULUI
VOLUNTAR

Art. 18. Conducerea si coordonarea serviciului local se realizeazs de citre
comitetul pentru situatii de urgents constituit conform prevederilor H.G. nr. 1491
din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind structura
organizatoricd, atributiile, functionarea si dotarea comitetelor si centrelor
operative pentru situatii de urgenti si a Hotdrarii Consiliului Local al localitatii
pentru aprobarea regulamentului , a actelor normative in vigoare care
reglementeaza activitatea in acest domeniu.

Primarul comunei, in calitatea de presedinte al comitetului local pentru
situatii de urgentd, raspunde de organizarea si desfisurarea intregii activitati, va
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conduce, indruma si controla toate institutiille si operatorii economici din
comund asupra modului in care se realizeaza si se respectd madsurile stabilite
pentru protectia civila a populatiei si salariatilor si de apdrare in cazul situatiilor
de urgenta.

Art. 19. Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd “ General Magheru “al
Judetului Valcea va urmdri in permanentd mentinerea capacititii de conducere a
comitetului local si interventie a serviciului voluntar, va efectua antrenamente de
Ingtiintare si alarmare a localitatii si operatorilor economici, antrenamente si
exercitil de verificare a capacitatii de interventie a localititii si operatorilor
economici, antrenamente de protectie civild cu institutiile de control a
radioactivitd{ii mediului, meteo si medicale, exercitii de alarmare publica,
exercitii cu detindtorii de surse potentiale de risc (chimic, baraje, etc.), si altele,
va urmdrii completarea sistemelor de ingtiintare si alarmare cu aparaturi
moderna, la toate nivelele de organizare.

Art. 20 . Relatii de coordonare

- Asigurd coordonarea de specialitate a activitatilor de ap&rare impotriva
incendiilor si de protectie civila;

- Coordoneaza nemijlocit activitatea de pregitire in domeniul situatiilor de
urgenta si desfasurarea exercitiilor practice si teoretice

Art. 21. Relatii de control

- Controleazd respectarea legalitdtii in domeniul aparirii impotriva
incendiilor i protectiei civile, de cétre institutiile publice, operatorii economici si
cetdtenii de pe raza unitdtii administrativ-teritoriale;

- Controleazd respectarea criteriilor de performants, stabilite in conditiile
legii, in organizarea si dotarea serviciilor voluntare pentru situatii de urgentd din
zona de competentd, precum si activitatea acestora

Art. 22. Relatii de cooperare

- Colaboreazd cu celelalte compartimente din primérie , cu consiliul local si
institutiile din unitatea administrativ-teritoriald pentru indeplinirea sarcinilor de
serviciu ;

- Coopereazd cu alte structuri abilitate pentru salvarea oamenilor, protectia
bunurilor materiale si valorilor din patrimoniul cultural, acordare de sprijin
pentru supravietuirea;

- Participa cu formatii de interventie/solicitd sprijinul altor forte stabilite si
aprobate pentru/la interventii in zona/in afara sectorului de competent.

Art.23 Relatii de indrumare

- Indruma organizarea si desfisurarea tuturor activitdtilor de protectie
civild, de apdrare impotriva incendiilor, in domeniul situatiilor de urgentd si
dezastrelor potrivit prevederilor legii, regulamentelor, instructiunilor si ordinelor
in vigoare la institutiile publice si agentii economici clasificati din sectorul de
competenta.

- Indruma3 structurile subordonate;
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~ CapitollV:
GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 24. Asigurarea cu materiale, aparaturd, tehnicd si carburanti se face
prin Consiliul local al comunei Runcu pe baza prevederilor Ordinului ministrului
administratiei i internelor nr. 718 din 30.06.2005 pentru aprobarea Criteriilor de
performanta privind structura organizatorici si dotarea serviciilor voluntare
pentru situatii de urgentd, cu modificarile si completdrile ulterioare. Dotarea
echipelor specializate cu mijloace initiale aparaturd, echipament si complete de
protectie, mijloace de transmisiuni, accesorii, substante si alte materiale specifice
se face pe baza normelor elaborate de consiliul local , avizate de inspectoratul
pentru situatii de urgentd judetean si aprobate de prefect.

Art.25. Tehnica si mijloacele pentru interventie se asigurd de citre
Consiliul local, anual, prin planul de buget, precum si prin donatii, sponsorizdri
interne sau internationale, transferuri,etc.

Art. 26. Consiliul local Runcu raspunde de asigurarea tehnico - materiald
a serviciului voluntar, verifici evidenta contabili a acestuia; raspunde de modul
de depozitare si folosire, controleazi periodic starea de operativitate si stabileste
inlocuirea sau completarea sa prin personalul propriu de specialitate.

Art.27. Asigurarea logistici a serviciului voluntar cuprinde logistica
interventiei si logistica serviciului constituindu-se din ansamblul misurilor si a
activitatilor de asigurare cu tot ce este necesar pentru desfagurarea tuturor
activitdtilor.

Logistica serviciului cuprinde aprovizionarea cu tehnics, bunuri materiale
de interventie, asigurarea stirii tehnice si de intretinere, asigurarea financiari.

(1)Logistica actiunilor de interventie cuprinde ansamblul mdsurilor si
activitdtilor pentru asigurarea desfisuririi continue a actiunilor de interventie si
cuprinde: asigurarea cu tehnici si echipamente de interventie, asigurarea cu
carburanti - lubrifianti, asigurarea cazirii si hrinirii personalului, asigurarea cu
echipament in functie de anotimp si starea vremii precum si cu echipament de
protectie adecvat interventiei, asigurarea transportului pentru aprovizionare,
asigurarea medicald si pentru accidente a personalului formatiei.

(2)Logistica actiunilor de interventie se planifica de seful serviciului voluntar pe baza
stocurilor de materiale existente in depozit si a normelor de consum prevdzute de normative si
se aproba primarul comunei.

(3)Cazarea, hrénirea si odihna pentru perioadele mai mari de interventie se
planifica de catre seful serviciului si se asigura fie prin eforturi proprii ale
beneficiarului interventiei, fie prin intermediul altor forte care intervin, cu
decontarea ulterioars a cheltuielilor.

(4)Asigurarea medicald a personalului formatiei se asigura de catre consiliul local.

(5)Asigurarea cu uniforme si echipament de interventie se asigura de citre consiliul
local.

Art. 28. Serviciul are in dotare utilaje, echipamente si accesorii de stingere a incendiilor
sl Interventie.
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Art. 29. (1) Utilititile necesare serviciului voluntar, precum si spat;iileT
adecvate pentru pregdtirea de specialitate a personalului, gararea, adapostirea si
intretinerea mijloacelor tehnice, depozitarea materialelor sunt dispuse la sediul
serviciului conform art. 1 alin (3) din prezentul Regulament.

(2) Intreaga gestiune cu patrimoniul serviciului va fi data in primire sefului
serviciului, pe baza de semnatura. De asemenea inventarul patrimoniul
serviciului face parte din documentele de organizare, desfasurare si conducere a
activitatii Serviciului, iar la predarea-primirea serviciului, obligatoriu se va
verifica si acest patrimoniu.

(3) Personalul serviciului se antreneazd, in poligonul de antrenament
propriu sau in poligoanele de antrenament ale Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd Judetean Valcea sau ale serviciilor private, in baza unor protocoale ;

(4) Intretinerea si repararea utilajelor serviciului voluntar se fac, dupi caz,
de mecanicul de utilaj sau de citre alte persoane fizice ori juridice atestate,
conform legii, pentru activititile respective.

~ _ CapitohuVl:
PREGATIREA PERSONALULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Art. 30. Pregitirea personalului serviciului voluntar se va organiza si
desfdsura in conformitate cu prevederile Planului pregatirii populatiei pentru
anul in curs, elaborat de IJSU - avizat de IGSU si apobat de Presedintele
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd , precum si conform altor
prevederi legale din legislatie.

Art. 31. Pregitire personalului serviciului voluntar se face pe categorii de
personal, in baza unui plan de pregatire anual, intocmit de citre seful serviciului
si aprobat de citre primar. Planul de pregatire lunard se structureazi pe toate
specialitdtile si categoriile de pregdtire. Tematica obligatorie de pregdtire se
transmite la inceputul fiecirui an de citre Inspectoratul pentru Situatii de
Urgentd “ General Magheru “al Judetului Valcea prin ordinul prefectului .

Art. 32. In activitatile de pregitire vor fi implicati si membrii comitetelor
locale, consultanti acestor comitete, sau personalul din serviciile private sau
personalul din structurile profesioniste pentru situatii de urgents ;

Art. 33. Testarea cunostintelor personalului se va face la sfarsitul fiecirui
an, cu 5-10 zile inaintea desfisurarii analizei — bilant privind activitatea serviciului
in anul respectiv . Seful serviciului va fi testat de catre personalul Inspectoratul
Pentru Situatii De Urgentd “ General Magheru “al Judetului Valcea cu ocazia
convocdrilor si instructajelor periodice .

Art. 34. Personalul serviciului voluntar participd , cu aprobarea primarului,
la cursurile de calificare si atestare, aplicatiile si exercitiile organizate de citre
structurile profesioniste pentru situatii de urgentd (judetene sau nationale).

Art. 35. Personalul serviciului va participa la  concursurile profesionale
organizate de cdtre structurile profesioniste pentru situatii de urgentd. Fondurile
necesare vor fiplanificate i asigurate din bugetul local;
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Capitolul VII :
DISPOZITII FINALE

Art. 36. Personalul voluntar recrutat in serviciu, v-a semna primul
contract de voluntariat cu o perioada de prob3 de cel putin 3 luni inclusi in
durata totald a acestuia de 5 ani. Incetarea contractului de voluntariat se face
conform statutului personalului voluntar si a legilor in vigoare.

Art. 37. Membrii serviciilor voluntare au dreptul la uniforms, s1 carte de
identitate specificd personalului specializat. Uniforma, echipamentul de protectie,
tehnica si cladirile au insemne distincte specifice, care se stabilesc prin hotdréare a
guvernului, tindndu-se seama de prevederile reglementirilor internationale.

Art. 38.Personalul serviciului voluntar de urgentd, beneficiazd de
compensatii bdnesti, drepturi sociale si alte facilitati stabilite in Statutul
personalului din serviciile de urgentd voluntare si actele normative existente sau
care vor apdrea ulterior infiintarii serviciului .

Art. 39. Pentru activitatea desfisurati si in mod deosebit pentru fapte de
curaj, sacrificiu sau eroism, personalul serviciului voluntar, la propunerea
sefului serviciului poate fi recompensat cu diplome, distinctii sau sume de bani;

Art. 40. Modificarea programului serviciului voluntar se face de catre
conducerea Primdriei si seful serviciului voluntar in cazuri deosebite (incendii,
explozii, dezastre), executarea de programe de pregdtire si participarea la
concursuri profesionale, cazuri de boali si lipsa de personal necesar incadrarii
serviciului .

Art 41. Serviciul voluntar va functiona dupd acest regulament asigurand o
eficienta sporitd activititii de prevenire si interventie in situatii de urgentd pe
teritoriul localitatii.

Art. 42. Anexele nr. 1 si nr. 2 fac parte din prezentul regulament de
organizare si functionare a serviciului voluntar al localitatii Runcu.

Art. 43. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament de organizare si
functionare orice dispozitie contrars Isi Inceteaza aplicabilitatea.

Art. 44. Prezentul regulament va fi completat periodic cu preciziri specifice
noilor modificdri legislative, cat si cu prevederi care pot aduce o mai buni
coordonare si 0 mai mare eficientd in interventia serviciului .

Art. 45. Serviciul va incheia contracte de inchiriere cu agentii economici
detinatori de utilaje (macarale, excavatoare, buldozere) necesare pentru
executarea interventiilor.

Art. 46. Modificérile regulamentului vor fi aprobate prin sedinta Consiliului
Local si aduse la cunostiinta membrilor serviciului voluntar in cel mai scurt timp .
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